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Vorwort 

In neuem Gewand

Beim Aufbau der Bewachten Velostation Burgdorf stand 1997 die Verbesserung 
der Angebote für die Velofahrenden im Vordergrund. Heute hat die soziale 
Integration von Langzeitarbeitslosen im Emmental erste Priorität. Dieser Wandel 
in der Ausrichtung des Betriebs hat die Angebote am Markt und die Arbeit mit  
den betreuten KlientInnen verändert. Die beiden Anliegen ergänzen sich jedoch 
in vielerlei Hinsicht: der breite Fächer an Beschäftigungs- und Integrationsplätzen 
in verschiedenen Arbeitsbereichen berücksichtigt die ganz unterschiedlichen 
Ressourcen, welche die Beschäftigten mitbringen.

Im Verlauf der Jahre zeigte es sich aber auch, dass das veränderte Aufgabenfeld im-
mer weniger zum Vereinszweck der Trägerschaft Pro Velo Emmental passte. Verein 
und Geschäftsleitung haben deshalb rückwirkend auf den 1.1.2011 die «Velostation 
Burgdorf Dienstleistungen» in die Stiftung intact überführt.

Dieser Prozess ging intern mit einer intensiven Diskussion der Identität einher. 
Das Ergebnis floss im Herbst ins neue Leitbild der Stiftung intact ein. Gegen aussen 
wird der Übergang zur Stiftung intact neben Namen und Logo auch mit dem 
Farbwechsel von Blau zu Magenta augenfällig. Kaum verändert hat sich jedoch 
gegenüber dem Vorjahr die Angebotspalette: die bekannten Dienstleistungen und 
Produkte und die breite Palette an Beschäftigungsmöglichkeiten blieben 
unverändert erhalten. Neu wurde im Auftrag des beco für Stellensuchende der 
perfecto-Kurs für Küche und Service aufgebaut. Parallel dazu wurde im 
vergangenen Jahr die Planung der neuen Velostation Süd am Bahnhof Burgdorf 
mit Stadt und SBB vorangetrieben und im Raum Kirchberg die Vorarbeit für den 
Aufbau einer Werkstätte und eines eigenen Velo-Hauslieferdienstes geleistet.

Eine wichtige Veränderung stand auch auf der sozialen Ebene an: Ende 2011 ist das 
bisherige Steuerungsmodell der Gesundheits- und Fürsorgedirektion (GEF) ausge-

laufen. Neu werden die Beschäftigungs- und Integrationsangebote der Sozialhilfe 
(BIAS) nicht mehr über die Sitzgemeinden gesteuert, sondern sie werden von 
der GEF direkt beauftragt und finanziert. Die bestehenden Konzepte im Bereich 
Beschäftigung und Integration wurden überarbeitet. Als «strategische Partnerin» 
der GEF ist die Stiftung intact im Emmental für die Ausrichtung und Bereitstellung 
sämtlicher Angebote zuständig. Die Angebote richten sich konsequenter am beste-
henden Bedarf aus und Abklärung, Bildung und Vermittlung erhalten ein deutlich 
höheres Gewicht als bisher.

Im Zuge dieser Entwicklung erhöhte sich auch die Zahl unserer Mitarbeitenden 
— ihnen sei an dieser Stelle ganz herzlich gedankt. Ebenso danken wir all unseren 
Partnern für ihren unermüdlichen Einsatz und den Spendern für ihre Unterstützung.

Die Stiftung intact freut sich zusammen mit Ihnen auf die Umsetzung der vorbe-
reiteten Projekte.

Stiftung intact
Die Geschäftsleitung

Martin Wälti	            Theophil Bucher                        Dan Ammon
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       Unser Leitbild:  | | | | |  Durch Wertschätzung und Respekt ...> 

Wir betreiben auch den Velokurier Burgdorf und das 
Restaurant Casino Theater Burgdorf.

Unsere Angebote in Burgdorf Unsere Angebote in Langnau



«Eine gesunde Ernährung liegt uns am 
Herzen. Saisonales Gemüse, kindgerechte 

Portionen und abwechslungsreiche 
Menus, alles kein Problem für intact.»

Rebecca Frangi 
BETRIEBSLEITERIN KITA LEOLEA  

BUCHERAREAL BURGDORF

«Die Zusammenarbeit zwischen intact 
und dem Kanton Bern ist eine runde 

Sache, die immer mehr Fahrt aufnimmt.»
Regula Unteregger 

Vorsteherin Sozialamt GEF  
Ostermundigen

ermöglichen wir ein gutes Arbeitsklima.  | | | |   Wir schaffen ein Umfeld, in dem wir achtsam miteinander umgehen und uns aufeinander verlassen können. 



«intact — mit PROPR stehen wir  
sauber auf der Bühne.»

Peter Schläfli 
Betriebsleiter Casino Theater Burgdorf AG

«intact steht für Wertschätzung und 
Respekt — auch gegenüber Menschen, 
denen das Leben nicht ganz so einfach 
fällt. Ein starkes Zeichen in einer Welt, 

die oft sehr kalt ist.»
Elisabeth Zäch 

Stadtpräsidentin Burgdorf

| | | | |   Wir fordern und fördern und wollen selber gefordert werden, wir wollen bewegen und innovativ sein.   | | | |   Mit Toleranz und sinnvoller ...> 



«Als wirtschaftlich orientierter 
Recyclingbetrieb sind wir auf flexible 

und zuverlässige Partner angewiesen. 
Die Stiftung intact erfüllt diese Kriterien 

in jeder Hinsicht und wir schätzen die 
Zusammenarbeit sehr.»

Sabine Krattiger 
Geschäftsleitung Immark AG

das alles und viel mehr.
Unser gesamtes Dienstleistungsangebot finden 

Sie unter www.wir-bringens.ch

Arbeit schaffen wir Motivation und Zufriedenheit.  | | | | |

Werkstatt

Wir geben Ihnen Antrieb:

Sind Sie auf der Suche nach  

einem E-Bike? Wir bieten Ihnen 

kompetente Beratung und rüsten 

auch Ihr Lieblingsvelo mit 

einem Elektromotor aus.

Kirchbergstrasse 21 | Burgdorf

T 034 423 23 86

Atelier

Handgemachte Accessoires  
für Gross und Klein.

Besuchen Sie uns in unserem 
Atelier an der Hohengasse 9/11 
in der Burgdorfer Oberstadt. 

Öffnungszeiten: 
Mo – Fr  09.00 – 12.00 Uhr |  
13.30 – 17.00 Uhr,  
Sa 09.00 – 12.30 Uhr

Restaurant  
Casino

Geniessen Sie sonnige Stunden auf unserer Terrasse mit Blick über die Stadt Burgdorf. 

Öffnungszeiten: Mi–So ab 17.00 Uhr Reservationen unter 034 422 30 01
www.restaurant-casino.ch

BTS

Ob Catering, Mittagstisch oder 
Köstlichkeiten für zu Hause. Wir 
kochen für Sie — gesund und fein. 

Öffnungszeiten:  
Mo, Di, Do & Fr  

8.30–16.00 Uhr | Mi 8.30–12.00 Uhr
Mittagstisch: Di und Fr  

3 Gang-Menue für Fr. 14.50

Velokurier 

A-Post ist Ihnen nicht 
schnell genug? 
Wir holen' s, wir brin gen' s.  
Bei jedem Wetter. 
www.velokurierburgdorf.ch

B2B Lieferungen ab Fr. 15.-. 



Velokurier
Birgit Rosenkranz

Barbara Baumgartner

Bewachung
Birgit Rosenkranz

Barbara Baumgartner

Hauslieferdienst
Barbara Baumgartner

Birgit Rosenkranz

Velowerkstatt
Rolf Borer

Sibylle Müri

_ Velokurier

_ Expresskurier

_ Mobilitybetreuung

_ Velobewachung

_ Aufräumdienst

_ Velovermietung

_ Heimlieferung

   von Einkäufen

_ Reparaturen

_ Occasion-Velos

_ Veloanhänger

 Leitung

Restaurant Casino
Marianne Aebi

_ Restauration

Langnau
Michael Lampart

Andreas Wymann

_ Hauslieferdienst

_ Velowerkstatt

_ PROPR

_ E-Bike-Vermietung

Administration
Regula Bernhard 

Marianna Eckhart

Finanzen | Buchhaltung
Annemarie Anliker

Isabel Müller

Revision 
Hagmann Treuhand AG, Bern

45 Anschlussgemeinden 

und zuweisende 

Partnerorganisationen

Recycling
Tom Reinhard

Peter Neuenschwander

PROPR
Bernhard Reusser

Ahmet Fecirsu

Atelier
Franziska Probst

Marianne Schönholzer

BTS
Ursula Rauh

Marianna Eckhart

_ Velorecycling

_ Elektroschrott- 

   recycling

_ Reinigungen

_ Gartenarbeiten

_ Hauswartung

_ Bügelservice

_ Kunsthandwerk-

   liche Produkte

_ Flick- und 

   Änderungsarbeiten

_ Restauration

_ Catering

_ Produkteverkauf

_ Gemeinwesenarbeit

Perfecto
Barbara Baumgartner

Marianna Eckhart

_ Gastro-Kurse

Kirchberg
Elias Kipfer

_ Hauslieferdienst

Geschäftsleitung
Martin Wälti

Theophil Bucher

Dan Ammon

Bildung | Bewerbung
Elias Kipfer

 Stellvertretung

Abklärung
Dan Ammon

Michael Lampart

Organigramm 2012 



Schweizer

Männer

«Emmentaler»

 

zwischen 26 und 49 Jahren

ohne berufliche Grundausbildung

76 %
62 %
85 %
61 %
67 %
Im Vergleich zum Vorjahr war die 
Klientschaft weniger multikulturell, 

weiblicher, etwas älter und wies einen 
ähnlichen Ausbildungsstand auf.

Mitarbeiterstand INTACT (Per 31.12.2011)

Leitung und Administration 8

Betreuung (Bezugspersonen) 9

arbeitsagogische Anleitung 12

Velomechaniker, Velokuriere, Velovermietung 18

Küche, Service (Casino) 9

Anzahl Vollzeitstellen im ersten Arbeitsmarkt 22.6

Teilnehmende im Schnitt (monatlich) 88

berufliche Integration (8%) berufliche Integrations- 

perspektive (13%) und soziale Integration (79%)

niederschwellige Arbeitsplätze 43

Anzahl Beschäftigungsplätze  79.8
davon BIAS-Plätze 44.1

erfolgreiche Integrationen in den 1. Arbeitsmarkt 17

Programmabbrüche 39

Verweildauer im Beschäftigungsangebot in Monaten 4.5

durchschnittliche Wartedauer in Monaten 2.3

intact 2011 
 

Am 1. April trat die Revision des Gesetzes 
über die Arbeitslosenversicherung (AVIG) 
in Kraft. Die damit verbundene massive 
Kürzung der Bezugsdauer von Leistungen 
betrifft besonders junge Erwachsene. 
Obwohl die Gesundheitsdirektion (GEF) 
das Angebot an Plätzen um 6% erhöhte, 
wurden die Wartelisten von integrationswil- 
ligen KlientInnen 2011 noch länger. Die 
durchschnittliche Wartedauer erhöhte sich 
gegenüber dem Vorjahr von 6.5 auf 10 
Wochen und vor allem die Zahl der betrof- 
fenen jungen Erwachsenen nahm deutlich 
zu. Stark angestiegen ist auch der Anteil 
jener Personen, die über keine Berufserfah-

rung verfügen, nicht wenige davon trotz 
erfolgreichem Berufsabschluss.
 
Auch im Emmental bestätigt sich der natio- 
nale Trend: die Zahl der Sozialhilfe bezie-
henden Menschen nimmt zu, immer mehr 
Menschen fallen aus dem Arbeitsprozess 
und genügen aufgrund verschiedener Merk- 
male den Anforderungen und dem Tempo 
des ersten Arbeitsmarktes nicht mehr. 
Schweizweit ist ein steigender Sockelbestand 
an Sozialhilfebeziehenden mit geringen 
Chancen auf Reintegration zu beobachten. 
Es sind immer mehr niederschwellige 
Dauernischenarbeitsplätze gefragt, welche 

zumeist ausserhalb des ersten Arbeits-
marktes angeboten werden. Die Zahl von 
KlientInnen mit einer Verweildauer  
von mehr als einem Jahr nahm bei der 
Stiftung intact 2011 um 20% auf insgesamt 
68 Personen zu.
 
Niederschwellige Plätze werden vor allem 
im Rahmen von ergänzenden kommunalen 
Integrationsangeboten (KIA) finanziert. 
Die Zahl solcher Plätze ist im Emmental 
seit mehreren Jahren unverändert hoch 
und erreicht nahezu den Umfang der vom 
Kanton finanzierten BIAS-Plätze. Entspre-
chende Plätze bietet die Stiftung intact 
beispielsweise im Elektroschrott-Recycling 
und in der Velowerkstatt (Burgdorf und 
Langnau) an. Beide Angebote wurden 2011 
ausgebaut. Zudem wurden im BTS und im 
Atelier weitere Plätze für Frauen geschaffen. 
Mit dem Ausbau des Platzangebotes in 
Langnau und mit einem neuen KIA- 
Angebot in Kirchberg soll die steigende 
Nachfrage nach solchen Plätzen 2012 ab- 
gefangen werden.

Trends der Vorjahre auch  
2011 bestätigt

DER TYPISCHE TEILNEHMEr 2011



Bilanz  
31. Dezember 2011

AKTIVEN CHF

Flüssige Mittel 276 850.44 
Betriebskassen in den Bereichen 20 200.06 

Postcheck 688.32 

BEKB: verschiedene Bankkonti 255 326.36 

Terminalzahlungen 635.70 

Forderungen 304 133.80 
Debitoren nicht MwSt-pflichtig 183 577.50 

Debitoren MwSt-pflichtig 223 591.60 

Delkredere -5 500.00 

Kontokorrent KK Gastro -97 599.75 

Debitoren Verrechnungssteuern 64.45 

Materialvorrat 92 350.00 
Materialvorrat 92 350.00 

Rechnungsabgrenzung 11 476.00 
Transitorische Aktiven 11 476.00 

Mobile Sachanlagen 79 300.00 
Maschinen, Apparate 11 000.00 

Mobiliar, Einrichtungen 24 900.00 

Büromaschinen, EDV-Anlage 25 100.00 

Fahrzeuge 18 300.00 

Aktive Berichtigungsposten 25 000.00 
Gründungs-, Organisationsaufwand 25 000.00 

TOTAL AKTIVEN 789 110.24 

PASSIVEN CHF

Kurzfristiges Fremdkapital 318 472.05 
Kreditoren 308 420.85 

Anzahlungen von Kunden 511.20 

Depot - Badgekarten 6 920.00 

Depot - Schlüssel Schliessanlage 2 620.00 

Rechnungsabgrenzung 82 696.60 
Transitorische Passiven 82 696.60 

Langfristiges Fremdkapital 150 000.00 
Darlehen Stadt Burgdorf 150 000.00 

Rückstellungen Bauten/Technik 2 500.00 
Fonds Verein bts 2 500.00 

Eigenkapital 235 441.59 
Stiftungsvermögen 260 141.91 

Gewinn/Verlust -24 700.32 

TOTAL PASSIVEN 789 110.24 



Erarbeitete Projekterträge 1 415 685.84 

Ertrag aus Produktehandel 49 564.87 

beco-Initialkosten 2011 25 000.00 

BIAS: Total 1 036 585.85 

KIA: Total 597 117.10 

Gemeinwesenarbeit, Contact, Taglohn 151 592.55 

Sponsoring 11 156.04 

Spenden 73 177.60 

Rabatte, Debitorenverluste -15 116.81 

Betriebsertrag 3 344 763.04 

Warenaufwand Produkte 298 499.64 

Warenaufwand  Handelswaren 43 948.20 

Total Warenaufwand 342 447.84 
Bruttoergebnis 1 3 002 315.20 

Löhne Angestellte 1 604 174.85 

Löhne BIAS 177 550.45 

Sozialversicherungen 214 314.85 

Übriger Personalaufwand 197 062.85 

Arbeitsleistungen Dritter 243 735.30 

Total Personalaufwand 2 436 838.30 
Bruttoergebnis 2 565 476.90 

Raumaufwand netto 224 325.40 

Unterhalt Maschinen, Einrichtungen 67 078.61

Fahrzeugmieten 34 015.20 

Versicherungen, Bewilligungen 7 505.20 

Verwaltungsaufwand 145 057.66 

Werbung Projekte, Dienstleistungen 33 647.24 

Übriger Betriebsaufwand 7 802.50 

Total Betriebsaufwand 1 519 431.81 
Betriebsergebnis 1 46 045.09 
Bankgebühren, Bankzinsen 868.97 

Betriebsergebnis 2 45 176.12 
Abschreibungen 69 876.44 

Betriebsergebnis 3 -24 700.32 
Total Sonstiger Betriebsaufwand 590 177.22 
Ausserordentlicher Aufwand/Ertrag

Gewinn | Verlust -24 700.32 

Erfolgsrechnung
31. Dezember 2011
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porträt
wer ist wer?

Hauslieferdienst
Barbara Baumgartner

Velokurier und Velostation
Jan Beck

Birgit Rosenkranz

Recycling
Peter Neuenschwander

Thomas Reinhard 

PROPR
Lisa da Costa

Ahmet Fecirsu

Bernhard Reusser

Velowerkstatt
Rolf Bachmann

Rolf Borer

Nora Burri

Sibylle Müri

Atelier
Franziska Probst

Marianne Schönholzer

BTS
Marianna Eckhart-Kobel

Elisabeth Haldimann

Ruth Marbach

Ursula Rauh

Regula Schibli

Restaurant Casino
Marianne Aebi

Lilo Bornet

Monika Gilomen

Buchhaltung | Administration
Annemarie Anliker

Isabel Müller

Langnau
Michael Lampart

Andreas Wymann

Kirchberg
Elias Kipfer

Geschäftsleitung
Dan Ammon

Theophil Bucher

Martin Wälti

Zusätzlich waren bei uns im Berichtsjahr 22 Mitarbeitende 
auf Stundenbasis angestellt.
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Restaurant 

Casino

BTS

Velowerkstatt
Recycling

PROPR
Velostation
Hauslieferdienst
Velokurier

100m

Kirchbergstrasse 21

Recycling 
T 034 423 26 42 
recycling@wir-bringens.ch

Velowerkstatt 
T 034 423 23 86 
velowerkstatt@wir-bringens.ch

PROPR 
T 034 422 74 80 
propr@wir-bringens.ch

Bahnhofstrasse 27

Hauslieferdienst, PROPR, Velowerkstatt

in der nähe

Atelier 
Hohengasse 9/11 
T 034 530 05 60 
atelier@wir-bringens.ch

BTS 
Bernstrasse 65 
T 034 423 04 08 
bts@wir-bringens.ch

Restaurant Casino 
Kirchbühl 14 
T 034 422 30 01 
www.restaurant-casino.ch

Beim Bahnhof SBB

Velostation 
T 034 423 42 49  
velostation@wir-bringens.ch

Hauslieferdienst 
T 034 423 42 46 
hld@wir-bringens.ch

Velokurier 
T 078 888 05 05 
velokurier@wir-bringens.ch 
www.velokurierburgdorf.ch

Langnau

Burgdorf

Ausblick

Unterstützen Sie uns auf dem 
Weg zu unserer Vision:

Kontakt

«Die Menschen im Emmental schätzen ihre Arbeit, das Unterwegssein und die  
Begegnung in einer lebenswerten Region, in der auch benachteiligte Mitglieder  
der Gesellschaft integriert sind.»

Für die konkrete Umsetzung der Angebote stehen in naher Zukunft wieder grössere 
Investitionen an. Aus Platzgründen muss beispielsweise die Administration mit Arbeits- 
plätzen für Langzeitarbeitslose in die neue Velostation Süd integriert werden. Im Raum 
Kirchberg-Alchenflüh entstehen ein neuer Velo-Hauslieferdienst und ein Bereich mit 
Holzverarbeitung. Die Angebote für die soziale Integration in Langnau benötigen eine  
neue Raumlösung.

Für Ihre Unterstützung danken wir herzlich!

Die Stiftung intact bietet Möglichkeiten zur beruflichen und sozialen Integration.
Für weitere Informationen besuchen Sie uns auf www.wir-bringens.ch

Kirchbergstr. 21  |  Postfach 1229  |  3401 Burgdorf   |  T 034 423 23 80  |  F 034 423 43 50
mail@wir-bringens.ch  |  www.wir-bringens.ch

Langnau

Bahnhofstrasse 27  |  Postfach  |  3550 Langnau  |  T 034 402 64 90
langnau@wir-bringens.ch  |  www.wir-bringens.ch

SPENDENKONTO CH 60 0079 0042 4207 5608 6
Die Stiftung intact ist als gemeinnützige Institution anerkannt, Beiträge an die  
Stiftung sind steuerlich abzugsberechtigt.


